附件1

      陕西国际商贸学院第五届教师讲课大赛推荐限额表
	     教学单位
	名额
	教学单位
	名额

	医药学院
	3
	商学院
	3

	国际经济学院
	3
	珠宝学院
	1

	文化与艺术学院

（含公共艺术中心）
	3
	时装艺术学院
	1

	财务会计学院
	3
	思政教研部
	1

	信息与工程学院
	2
	体育教研部
	1

	基础课部
	2
	合计
	23


	所在单位
	姓名
	性别
	年龄
	学历
	职称
	授课班级
	课程名称
	授课时间
	授课教室
	课程性质
	手机联系方式
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 陕西国际商贸学院第五届教师讲课大赛推荐参赛教师信息一览表

附件3   陕西国际商贸学院第五届教师讲课大赛专家评分表
      单位：                         课程名称：                

      课程类型：□基础课   □专业基础课   □专业课  □实验课  □实习实训

      授课班级：                     授课教师：                 

      教师职称：                     教师年龄层次： □中  □青

	总分值
	评价指标

	100
	
	第一项：仪表端庄，吐字清晰、精神饱满，讲课有热情，富有感染力(5分)

	
	
	第二项： 语言表达清晰、准确精炼、快慢适度、形象生动、逻辑性强

(10分)

	
	
	第三项：教学目标明确，课堂教学设计合理 (10分)

	
	
	第四项：对问题阐述深入浅出，推进有序，重难点突出，思路清晰(10分)

	
	
	第五项：讲述内容充实，信息量大、注重对现有教材的开发(10分)

	
	
	第六项：理论联系实际，且善于启发学生思考，能够体现对学生批判思维能力和创新思维能力的培养。（10）

	
	
	第七项：合理运用案例教学法、问题教学法、情景教学法、小组研讨法、角色扮演法等形式多样的教学方法，调动学生的积极性和主动性，且能够体现“以学生为中心”的教育新理念 (15分)

	
	
	第八项：恰当运用适合课程特点的多媒体或其他信息化技术手段。

（ 10分)

	
	
	第九项：师生互动良好，课堂气氛活跃，学生参与度高(10分)

	
	
	第十项：教学环节齐全，时间安排合理，整体效果好，学习目标达成。（10分）


	评分
	

	总评（建议及评价）：


评委签名：                            时间：    年    月   日
